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PRIMJENA TEORIJE OCEKIVANIJA I VRIJEDNOSTI U OBJASNJENJU
AKADEMSKOG ODLAGANJA U FIZICI

THE APPLICATION OF EXPECTANCY-VALUE THEORY IN EXPLAINING
ACADEMIC PROCRASTINATION IN PHYSICS

Jelena Martinovié

SAZETAK: Ciljevi ovog istrazivanja bili su ispitati rodne razlike izmedu ucenika u prethodnoj
uspjesnosti iz fizike, subjektivnoj vrijednosti fizike, njihovoj samoefikasnosti i akademskom odlaganju
u ovom predmetu te provjeriti postoji li medijatorna uloga samoefikasnosti i subjektivne vrijednosti u
odnosu izmedu prethodne uspjesnosti iz fizike i akademskog odlaganja. U istrazivanju je sudjelovalo
285 ucenika drugih i tre¢ih razreda dviju zagrebackih gimnazija, a kao teorijski okvir istrazivanja
koriSten je model ocekivanja i vrijednosti Eccles i suradnika (1983). Primijenjeni su instrumenti koji
mjere samoefikasnost ucenika, Cetiri komponente subjektivne vrijednosti (interes, vaznost, korisnost i
cijenu truda) i akademsko odlaganje. Rezultati su pokazali da ucenici i ucenice podjednako odlazu
ucenje fizike te da se ne razlikuju znacajno u prethodnoj uspjesnosti u fizici. Nadalje, komponente
vrijednosti zadatka (interes, vaznost i korisnost) koju ucenice pridaju fizici znacajno su nize od one od
ucenika. Uz to, djevojke se procjenjuju znac¢ajno manje samoefikasnima te je za njih cijena truda za
ucenje fizike znacajno visa. Prethodna uspjesnost, subjektivna vrijednost i samoefikasnost u
negativnoj su korelaciji s akademskim odlaganjem, dok je cijena truda u pozitivnoj korelaciji.
Rezultati medijacijske analize pokazali su da cijena truda kao samostalna komponenta subjektivne
vrijednosti ima medijatornu ulogu u odnosu izmedu prethodne uspjesSnosti i akademskog odlaganja,
dok se za samoefikasnost i ostale komponente subjektivne vrijednosti takva veza nije pokazala.

Kljucne rijeci: teorija ocekivanja i vrijednosti, samoefikasnost, cijena truda, akademsko odlaganje

ABSTRACT: Aims of this study were to examine gender differences between male and female
students when it comes to their past performance in physics, subjective task value, their self-efficacy
and academic procrastination and to examine whether self-efficacy and subjective value play a
mediator role in the relationship between the students’ past performance in physics and the academic
procrastination of learning physics. The participants were 285 high school students (grades 2 and 3) in
Zagreb. As a theoretical framework for the research Eccles and colleagues’ (1983) expectancy-value
model was used. The instruments used in the study measured students' self-efficacy beliefs, four
components of subjective task value (attainment value, intrinsic value, utility value and costs) and
academic procrastination. The results indicate that male and female students procrastinate equally and
do not differ significantly in their past performance in physics. Furthermore, task values (attainment
value, intrinsic value, utility value) of physics are significantly lower for female students than for male
students. Additionally, female students have lower self-efficacy in physics and their perceived cost is
significantly higher. Past performance, subjective task value, and self-efficacy were in negative
correlation with academic procrastination, while their perceived cost is in positive correlation. The
results of the mediation analysis indicate that the perceived cost, as an independent component of
subjective task value, has a mediating role in the relationship between past performance and academic
procrastination, whereas self-efficacy and other components of subjective task value do not show such
a relation.

Keywords: expectancy-value theory, self-efficacy, perceived cost, academic procrastination



UvVOD

Odlaganje ili prokrastinacija je fenomen koji ukljucuje odgadanje izvrSavanja
planiranih svakodnevnih aktivnosti i kada je ucestalo prisutno u zivotu pojedinca stvara
potesko¢e u Skolovanju, karijeri 1 osobnom zivotu. U literaturi se povezuje s
ponasanjima (primjerice, spavanje, igranje, Citanje itd.) kojima pojedinac svjesno i
namjerno izbjegava uciniti ono Sto zapravo zeli i planira, a pritom je svjestan negativnih
posljedica koje se pojavljuju ili ¢e se pojaviti (Steel, 2007). Dakle, pojedinac koji odlaze
ima pred sobom odredeni cilj, medutim ono S§to je naumio ostavlja za neko drugo
vrijeme te time djeluje kontraproduktivno. lako bi voljele s radom zapoceti odmabh,
osobe koje ¢esto odlazu navode za sebe da se opet iznova nadu u prokrastinaciji te se

stoga moze reci da je odlaganje iracionalan oblik ponaSanja (Klingsieck, 2013).
Akademsko odlaganje

Vecina istrazivaca slaze se da je odlaganje vrlo ucestalo, a Schouwenburg (2004)
naglaSava kako se narocito pojavljuje kod studenata. U Steelovom istraZivanju (2007)
89% studenata primjecuje da odgadaju vise od jednog sata dnevno, a 25% studenata
navodi snazne negativne u¢inke odgadanja na njihov proces Skolovanja (Steel, 2007).
Ovakvi 1 sliéni pokazatelji usmyjerili su istraZivace ponajvisSe na proucavanje
akademskog odlaganja. Akademsko odlaganje vezano je uz neispunjavanje akademskih
duZnosti unutar Zeljenog ili ocekivanog vremenskog okvira, koje se pojavljuje kod
ucenika svih stupnjeva obrazovanja, od osnovne Skole do fakulteta (Schraw, Wadkins 1
Olafson, 2007). Neke od aktivnosti koje ucCenici 1 studenti odlaZzu su pripremanje za
ispite, rjeSavanje zadataka, zadaca, uredivanje prezentacija i priprema praktikuma, Sto
su sve aktivnosti potrebne za kvalitetno savladavanje nastavnog plana i programa.

Chu 1 Choi (2005) razlikuju dvije vrste odlaganja: disfunkcionalni, pasivni oblik
odlaganja 1 adaptivni, aktivni oblik odlaganja, ¢ime isticu da nije svako odlazuce
ponasanje nuzno negativno. U njihovim istraZivanjima osobe koje aktivno odlazu
opisane su kao osobe koje preferiraju vremenski pritisak, dovrSavaju zadatak do roka te
su zadovoljne krajnjim ishodom. Odlaganje koje pak rezultira nezadovoljavaju¢om

izvedbom 1 subjektivnom nelagodom oblik je samohendikepiraju¢eg ponasanja te se



uglavnom takav oblik povezuje s terminom odlaganja ili prokrastinacije. Oblici
nelagode koji se tada javljaju su anksioznost, iritabilnost, kajanje, ocaj i
samookrivljavanje (Burka i Yuen, 1983; Pychyl, Lee, Thibodeau i Blunt, 2000;
Rothblum, Solomon, i Murakami, 1986) te nije neobi¢no da odlaganje ima Stetni utjecaj
na subjektivnu dobrobit uc¢enika. U slucaju takvog, disfunkcionalnog oblika odlaganja,
ucenici izvjestavaju o osjecajima osobnog neuspjeha i frustracije $to ne zapocinju svoj
posao ranije. Osim unutarnjih, tu su i1 vanjski pratioci odlaganja poput izgubljenih
mogucnosti, smanjenog stjecanja znanja, povecanih zdravstvenih rizika, zategnutih
odnosa i sprijecenog napretka (Beswick, Rothblum, i Mann, 1988; Burka i Yuen, 1983;
Burns, Dittman, Nguyen, i Mitchelson, 2000; Moon i Illingworth, 2005; Rothblum i
sur., 1986; Tice i Baumeister, 1997). Takoder, akademsko odlaganje povezano je i s
lo$ijim ocjenama na ispitima i zavr§nim ocjenama (Steel i Wambach, 2001).

S obzirom na navedene nepovoljne ishode kojima se uéenici i studenti izlazu zbog
odgadanja i nedjelovanja, postavlja se pitanje koji je uzrok takvog ponaSanja kojim se
tako Cesto dovode u situaciju da ne ¢ine ono §to bi Zeljeli? Niz istrazivanja kojima se
navedeno pokuSava razumjeti pokazuju da postoji niz faktora koji uzrokuju i pridonose
odlaganju te ga tako ¢ine vrlo kompleksnim fenomenom koji se moZe razumjeti tek kad
se sagleda iz razliCitih perspektiva.

Kao prvo, na stupanj odlaganja uvelike utjeCu karakteristike zadatka kojeg
pojedinac treba izvrSiti. U svojoj meta-analizi, kojom je objedinio rezultate dosadasnjih
istrazivanja akademskog odlaganja, Steel (2007) navodi da je stupanj odbojnosti
zadatka najvazniji prediktor vezan uz karakteristike zadatka. Dakle, Sto je uceniku
zadatak odbojniji, vjerojatnije je da ¢e ga odgoditi za kasnije. U istrazivanju
eksperimentalnog tipa koje su proveli Ferrari 1 Tice (2000) pokazalo se da na odbojnost
zadatka moze djelovati percepcija ucenika o tome hoce li putem izvrSavanja zadatka na
neki nacin biti vrednovan. Utvrdeno je da kada odlagaci gledaju na zadatak kao na
vaznu procjenu kognitivnih vjeStina, troSe viSe vremena na zabavu, alternativne zadatke
1 manje vremena na pripremu za evaluaciju. S druge strane, kada identi¢an zadatak (rad
na matematickim problemima) dozivljavaju kao zabavnu igru, ne izbjegavaju njegovo
izvrSavanje.

U istrazivanjima koja su proucavala odnos osobina li¢nosti 1 akademskog

odlaganja pokazala se negativna povezanost sa savjesnoS¢u, a pozitivha s



neuroticizmom 1 impulzivno$¢éu, dok u istrazivanjima u kojima je ispitivan odnos
izmedu inteligencije i odlaganja, korelacija nije pronadena (Steel, 2007). Ovisno o
pojedinim osobinama li¢nosti, odlaganje se manifestira drugacije. Recimo, osobe visoko
na ekstraverziji pripisuju svoje odlaganje potrebi za socijalizacijom, dok, s druge strane,
osobe visoko na introverziji odlaganje karakteriziraju kao potrebu za samocom
(Schouwenburg, 2004). U provedenim istrazivanjima visoka pouzdanost test-retest
testiranja odlaganja u rasponu od 42 dana, dvije 1 deset godina, ukazuju na stabilnost
odgadanja tijekom Zzivotnog vijeka pojedinca (Steel, 2007). Prema tome, zbog svoje
konstantnosti kroz vrijeme i razli¢ite situacije, i ono se, na neki na¢in, moze smatrati
osobinom.

Nadalje, pokazuje se da pojedinci koji odlazu imaju problema sa
samoregulacijom, koja obuhvacéa razli¢ite domene: regulaciju emocija, motivacije,
ponasanja, upravljanja vremenom i strategija ucenja te se upravo iz tog razloga
odlaganje Cesto naziva samoregulacijskim neuspjehom (Klingsieck, 2013). Da osobe
sklone odlaganju teze toleriraju i prihvac¢aju odbojne emocije 1 misli pokazuje
istrazivanje Glick, Millsteina 1 Orsillo (2014), koje je pokazalo da se ucenici u pokusaju
izbjegavanja ili suzbijanja neugodnih unutarnjih iskustava (poput tjeskobe) ukljucuju u
alternativne aktivnosti (npr. gledanje televizije, druZenje s prijateljima) s ciljem
izazivanja ugodnijih misli i stanja raspoloZenja. Sto se ti¢e voljnih aspekata, &ini se da
pojedinci koji odlazu imaju slabije razvijene strategije upravljanja viemenom i pokazuju
rjede koriStenje strategija ucenja (Steel, 2007). Uz to, Howell 1 Watson (2007) otkrili su
da akademsko odlaganje predvida niza upotreba kognitivnih 1 metakognitivnih
strategija. Sto se ti¢e motivacijskih aspekata, manje je vjerojatno da ¢e se odlaganje
pojaviti kada je pojedinac samodeterminiran, intrinzicno motiviran i kada sudjeluje u
aktivnostima koje na njega djeluju pobudujuce.

U objasnjavanju akademskog odlaganja svoj doprinos je dala i teorija vlastite
vrijednosti (Covington, 1992). Prema toj teoriji odlaganje se razvija kao strategija
ocuvanja samopostovanja. Buduéi da ucenici provede mnogo vremena u $koli 1 ondje se
njihov uspjeh svakodnevno vrednuje i procjenjuje, mnogoj djeci tesko je zadrzati
osjecaj da su akademski kompetentni. Tesko im je neuspjeh ne pripisati vlastitim
sposobnostima. Ucenici tada pribjegavaju odugovlacenju, izbjegavanju izazovnih

zadataka, odustajanju. Ova strategija ima poseban motivacijski potencijal, jer ucenik



moze neuspjeh povezati s kasnijim pocetkom rada, nedovoljnim vremenom za pripremu
i rad, itd., a ne s negativnom prosudbom samog sebe, recimo: ,,Ja sam nekompetentan.*
Ovakvu strategiju Covington (1992) je nazvao ,,strategijom izbjegavanja neuspjeha®.
Naposljetku, teorija koja povezuje dosadasnje motivacijske formulacije radi
uspjesnijeg razumijevanja odlaganja je vremenska teorija motivacije (Steel i Konig,
20006). To je integrativna teorija koja objasnjava najnovije spoznaje u istraZivanju
motivacije. Predlaze kako se razlozi iz kojih donosimo odredene odluke mogu objasniti

jednadzbom:

Ocekivanja = Vrijednosti

Motivaciia
otivacija Impulzivnost * Odgoda

U navedenoj jednadZbi, motivacija se odnosi na poticaj za odredeni smjer akcije.
Ocekivanja se odnose na izglede nastanka odredenog ishoda, a vrijednosti na to koliko
je ishod nagradujuéi. Impulzivnost se odnosi na osjetljivost pojedinca na odgodu, a
odgoda na to koliko, u prosjeku, pojedinac moze cekati kako bi primio ocekivanu
nagradu. Iz jednadZbe slijedi: S§to je manja moguénost da uspijemo ostvariti
zadovoljavaju¢i ishod, §to je on manje za nas nagradujuci, Sto smo vise impulzivni,
odnosno §to manje Zelimo ¢ekati nagradu te §to je dulja njezina odgoda, bit ¢emo manje
motivirani za poduzimanje akcije, 1 obrnuto. Teorija vremenske motivacije daje podrsku
mnogim prethodnim teorijama motivacije, medutim, pokazuje kako je odlaganje ipak
slozeniji konstrukt te mu je potrebno pristupiti cjelovito.

U Zelji da jo$ bolje razumijemo fenomen akademskog odlaganja ovo istraZivanje
ispituje rodne razlike u odlaganju. Dosadasnjih nekoliko prethodnih istrazivanja
pokazalo je da ucenici odlazu viSe od ucenica (npr. Ozer, Demir, i Ferrari, 2009; Steel i
Ferrari, 2013). Medutim, mnoga druga istraZivanja pokazala su kako rodne razlike nisu
statisticki znaCajne (npr. Ferrari 1 Tice, 2000; Ferrari, 2001; Kachgal, Hansen i Nutter,
2001; Mahasneh, Bataineh i Al-Zoubi, 2016). Uz navedeno, ocekujemo da ce
motivacijski konstrukti samoefikasnosti i subjektivna vrijednost zadatka koji su
ukljuceni u ovo istrazivanje pomo¢i u kvalitetnijem objaSnjenju akademskog odlaganja.
Samoefikasnost se pritom moze povezati s o¢ekivanjima uspjeha iz vremenske teorije

motivacije, a vrijednost s vrijednosti ishoda.



Teorija ocekivanja i vrijednosti

U psihologiji obrazovanja, suvremeni model ocekivanja i vrijednosti Eccles,
Wigfielda i njihovih suradnika (Wigtfield i Eccles, 1992; Eccles i Wigfield, 1995;
Wigfield i Eccles, 2000; Eccles 1 Wigfield, 2002; Eccles, 2005; Eccles, 2009) nudi
sveobuhvatan okvir za razumijevanje motivacije i ponaSanja ucenika. Jedan je od
temeljnih pristupa prouc¢avanju uloge motivacije u procesu ucenja te je stoga u ovom
istrazivanju akademskog odlaganja koriSten kao teorijski okvir. Model predlaze da se
izbor, ponaSanje 1 upornost koji su povezani s postignu¢ima ucenika mogu objasniti
motivacijskim uvjerenjima ocekivanja uspjeha i subjektivne vrijednosti zadatka. Eccles
1 njezini suradnici opisali su ocekivanje uspjeha kao uvjerenje ucenika o tome hoce i i
koliko biti uspjesan u izvrsavanju zadataka, bilo u neposrednoj ili daljoj buduénosti. U
mnogim istrazivanjima navedeni konstrukt ocekivanja uspjeha veze se uz konstrukt
uvjerenja u vlastite sposobnosti te se pokazuje da su oni medusobno empirijski
nerazlucivi (Eccles i Wigfield, 1995). Nacin na koji se ova dva konstrukta mjere kao i
njihov prikaz u teoriji ocekivanja i vrijednosti bliski su konstruktu samoefikasnosti

Alberta Bandure opisanom u njegovoj socijalno-kognitivnoj teoriji (Bandura, 1997).

Samoefikasnost

Socijalno-kognitivna teorija naglasava ideju o ljudskoj sposobnosti preuzimanja
velike koli¢ine kontrole nad vaznim dogadajima svog Zivota (Bandura, 1997). U tome
jednu od glavnih uloga ima spomenuta samoefikasnost, koju Bandura definira kao
uvjerenje pojedinca u svoje sposobnosti kao 1 u moguénost ucinkovitog djelovanja u
nekom podrucju, koje pomaZze pojedincu u ostvarivanju odredenih ishoda.

Bandura je u svojoj teoriji opisao razli€ite izvore informacija koji djeluju na
samoetfikasnost pojedinca. Najvazniji izvor je nacin na koji pojedinac interpretira svoju
izvedbu. Jedan od izvora su i psiholoSka 1 emocionalna stanja kao Sto su anksioznost i
stres. Sljedeci izvor je socijalna persuazija. Naposljetku, na pojedincevu samoefikasnost
ima iskustvo promatranja drugih kako izvode zadatak.

U obrazovnom kontekstu, Bandura (1997) navodi da samoefikasnost ima razlicite
utjecaje na motivaciju (izbore koje pojedinac donosi, trud i ustrajnost), ucenje,
samoregulaciju te, k tome, 1 na postignuce ucenika. Konkretnije, u¢enik sa snaznim

osjecajem vlastite samoefikasnosti pristupa teskim i izazovnim zadacima. Kada na putu



ostvarenja cilja naide na prepreku povecava i odrzava napor te brzo ponovno vracéa svoj
osjecaj samoefikasnosti (Schunk, 2012). S druge strane, uclenike s niskom
samoefikasnos¢u dozivljeni neuspjeh moze uvesti u samoispunjavajuce prorocanstvo,
odnosno, mogu pomisliti da je to dokaz njihove nesposobnosti da izvrSe zadatak.
Samoefikasnost se razlikuje od koncepta sposobnosti ili vjestine. Pojedinac moze imati
uvjerenje da ne moze nesto uciniti, a zapravo u isto vrijeme imati sposobnosti za uciniti
to isto (Schunk i Pajares, 2009). Takoder, samoefikasnost ima kontekstualnu crtu, $to
znaci da, ovisno o specificnoj domeni, u¢enik moze imati drugacije uvjerenje o svojim
sposobnostima (Bandura, 1997). Prema tome, isti ucenik moze iskazivati snaznu
samoefikasnost u podrucju prirodnih znanosti, a u drustvenim vrlo nisku. Navedeno se
uocava i kada promatramo rodne razlike. Meta-analiza 187 istrazivanja koju je proveo
Huang (2013) pokazala je da zene iskazuju ve¢u samoefikasnost u jezi¢nim vjeStinama,
a muskarci u matematickoj, racunalnoj i samoefikasnosti u drustvenim znanostima.
Prema Schneider i Preckel (2017), samoefikasnost je jedna od najvaznijih
neintelektualnih odrednica akademskog uspjeha, §to potvrduju i empirijska istrazivanja.
Pokazuje se da je samoefikasnost snazan prediktor ishoda vezanih uz postignuca, kao
Sto su ocjene u Skoli (Caprara, Vecchione, Alessandri Gerbino i1 Barbaranelli, 2011),
akademski uspjeh (Schunk 1 Pajares, 2009), uporaba metakognitivne strategije te
koli¢ina napora 1 upornost (Wolters, Fan 1 Daugherty 2013). Dosad provedena
istraZivanja usmjerena na istraZivanje povezanosti samoefikasnosti i neadaptivnih
ponasanja, poput odlaganja, otkrila su njihovu jaku medusobnu povezanost (Steel, 2007,
Van Eerde, 2003). Konkretnije, Steel (2007) je u provedenoj meta-analizi odlaganja

pronasao ¢vrste dokaze o negativnoj povezanosti odlaganja sa samoefikasnoscu.

Subjektivna vrijednost zadatka

Konstrukt subjektivne vrijednosti zadatka, definiran s obzirom na razlicite
karakteristike zadatka te na to kako utjece na Zelju pojedinca za izvrSavanjem zadatka,
opisan je kao subjektivna “kvaliteta zadatka koja pridonosi povecanju ili smanjivanju
vjerojatnosti da ¢e ga pojedinac odabrati” (Eccles, 2009; str. 82).

Eccles 1 njeni suradnici (1983; Eccles, 2009) raS¢lanili su pojam vrijednosti
zadatka na cetiri komponente: korisnost, interes, vaznost i cijenu truda. U nastavku

slijedi opis svake komponente:



a) Vrijednost interesa — Vrijednost interesa je intrinzicna komponenta vrijednosti
zadatka. Dovodi do automatskih potkrepljenja kao $to su zadovoljstvo i uzitak, §to znaci
da ve¢ samo izvrSavanje aktivnosti pojedincu stvara osjecaj ugode te se iz tog razloga
pojedinac za njih i odlucuje (Eccles, 2005). Takoder, ima snaznu poticajnu vrijednost.

b) Vrijednost vaznosti — Vrijednost vaznosti pokazuje koliko je pojedincu stalo
ostvariti dobar rezultat u zadatku, a zadaci mu pritom pomazu da izrazi ili potvrdi vazne
aspekte sebe (Eccles, 2009). Drugim rije¢ima, kada putem obavljanja zadatka pojedinac
zeli prikazati odredene karakteristike o sebi, zadatke poima kao subjektivno vazne.

¢) Vrijednost korisnosti — Vrijednost korisnosti je vrijednost koju zadatak ima kao
sredstvo i pomo¢ u dostizanju dugoro¢nih ili kratkoro¢nih ciljeva koji nisu sredi$nji za
identitet pojedinca (Eccles, 2009). Korisnost se u odredenoj mjeri moze poistovjetiti s
konstruktom identificirane regulacije, odnosno oblikom autonomne ekstrinzi¢ne
motivacije, objaSnjenim teorijom samodeterminacije (Ryan i Deci, 2000).

d) Cijena truda — Ukljuéivanjem svoje volje, svojih misli i svog djelovanja u neku
aktivnost pojedinac ulaze odredenu koli¢inu truda, napora i energije potrebnog za
uspjeh te se odrice drugih aktivnosti kojima bi se u tom trenutku mogao baviti. Pri
pomisli na zadatak mogu mu se javiti razli¢iti osjecaji, 1 neugodni, poput straha od
uspjeha ili neuspjeha, 1 ugodni, poput zadovoljstva i srec¢e. Percepcija pojedinca o
negativnim posljedicama 1 nedostacima koji se javljaju uklju¢ivanjem u neku aktivnost
nazivamo cijenom truda (Eccles, 2009). Zbog svog ograni¢enog vremena i energije
ucenici se redovito moraju odluciti izmedu vise aktivnosti. Cijena truda koju pripisuju
odredenoj aktivnosti A se povecava u onoj mjeri u kojoj uklju¢ivanje u aktivnost A
povezuju s gubitkom vremena za druge aktivnosti B, C, D te u mjeri u kojoj su im druge
aktivnosti visoko po hijerarhiji prioriteta (Jiang, Rosenzweig i Gaspard, 2018). Prema
tome, cijena truda posebno je vazna za izbore koje ucenici €ine tijekom Skolovanja
(Eccles, 2009). Ipak, unatoc¢ teorijskoj vaznosti cijene truda koju ima na izbor ucenika,
do sada je ona najmanje prou¢avana komponenta subjektivne vrijednosti.

Dok je odnos izmedu samoefikasnosti i odlaganja poprilino prouc¢avan, malen
broj istrazivanja pokuSao je odgovoriti na pitanje kako je subjektivna vrijednost zadatka
povezana s akademskim odlaganjem. Iz perspektive teorije oCekivanja 1 vrijednosti
Steel 1 Konig (2006) predlozili su da se odlaganje povecava smanjenjem subjektivne

vrijednosti zadatka. Medutim, iako logi¢na, ova pretpostavka nije jo§ dovoljno



potkrijepljena empirijskim istrazivanjima. U ovom ¢emo istrazivanju provjeriti kakav
efekt vrijednosti zadatka i1 cijena truda, zajedno sa samoefikasnoscu, imaju kao
medijatori izmedu prethodne uspjeSnosti 1 akademskog odlaganja, Cije medijatorne

uloge pretpostavljamo po teorijskim postavkama modela oc¢ekivanja i vrijednosti.

Predmet fizika u Skolama

S obzirom na to da znanost i tehnologija imaju sve znaCajniju ulogu u naSim
zivotima, edukacija mladih u podrucju prirodoslovlja je od iznimne vaZnosti te
zasluzuje posebnu pozornost. Studija PISA-e iz 2006. pokazuje da je u mnogim
zapadnim zemljama medu mladim ljudima izrazen smanjen interes za znanost i
tehnologiju (OECD, 2006). Pokazuje se da ucenici opCenito imaju nizak uspjeh u
prirodoslovnim predmetima, a posebno u fizici. Veéina ucenika dozivljava fiziku kao
tezak predmet za ucenje, a nastavnici za poucavanje (Mulhall i Gunstone, 2008). Njena
tezina se povecava prelaskom iz osnovne u srednju Skolu, kada se priroda predmeta
mijenja te ona postaje manje deskriptivna, a zahtijeva sve vecu upotrebu matematike
(Owen, Dickson, Stanisstreet i Boyes, 2008). Pritom postignuée u fizici uvelike ovisi o
uvjerenjima o kompetencijama i vrijednostima koje studenti iskazuju u podrucju
znanosti, tehnologije, inZenjerstva i matematike (STEM) (Watt i sur., 2012). Ucenici s
viSom razinom samoefikasnosti za fiziku prije se upustaju, vise ustraju i u konacnici su
uspjesniji u rjeSavanju izazovnih zadataka iz fizike (Lee, Hayes, Seitz, Distefano i1
O'Connor, 2016; Yerdelen-Damar 1 Pesman, 2013). Subjektivna vrijednost fizike
ucenika u znacajnoj je mjeri prediktor ukljucivanja u znanstvene aktivnosti i namjera
ostvarivanja karijere u znanosti (Nagengast i sur., 2011).

Na vrijednost koju ucenici pridaju fizici mogu djelovati uvrijeZene kulturne norme
1 ideje o tome $to je prikladno za pojedine ucenike (Eccles, 2005). Na primjer, stereotipi
o tome koje su aktivnosti prikladnije za djeCake 1 djevojice postoje od najranijeg
obrazovanja (Wigfield, Eccles, Schiefele, Roeser i Davis-Kean, 2006). U prilog tome,
istrazivanje Dasgupte i Stouta (2014) pokazalo je da i znanstvenici i1 laici Cesto
pretpostavljaju da su uspje$ni znanstvenici, matematicari i inzenjeri uglavnom muskarci
te izraZavaju sumnju u vjestine Zena u tim zanimanjima. Zanimljivo je, medutim, da, $to
se tice Skolskog uspjeha u fizici, u mnogim istrazivanjima rodne razlike nisu nadene

(Docktor 1 Heller, 2008; Bates i sur., 2013; Henderson, Stewart, Stewart, Michaluk, i



Traxler, 2017). U tom kontekstu, razmatranje ovih pitanja vazna su jer su povezana s
postignué¢ima u fizici, akademskim uspjehom i izborom karijere u znanosti, tehnologiji,

inZenjerstvu 1 matematici (STEM).

CILJ I PROBLEMI ISTRAZIVANJA

Cilj ovog istrazivanja je utvrditi u kakvom su odnosu klju¢ni konstrukti teorije
ocekivanja i vrijednosti s prethodnim uspjehom u podrucju fizike i s akademskim

odlaganjem. U skladu s ciljem istrazivanja formulirana su tri problema:

1. Utvrditi postoje li rodne razlike u prethodnoj uspjeSnosti iz fizike,
samoefikasnosti, vrijednostima zadatka, cijeni truda i akademskom odlaganju
ucenika.

2. Ispitati povezanost akademskog odlaganja s prethodnom uspjesnosti iz fizike,
samoefikasnosti, vrijednosti zadatka i cijenom truda.

3. Ispitati medijacijsku ulogu samoefikasnosti, vrijednosti zadatka i cijene truda u

odnosu izmedu prethodnog uspjeha iz fizike 1 akademskog odlaganja.

U skladu s teorijom oc¢ekivanja i vrijednosti (Eccles, 2009) i1 prethodnim istrazivanjima,

formulirane su sljedece hipoteze:

H1: U procijenjenoj samoefikasnosti, vrijednostima zadatka i cijeni truda postojat ¢e
rodne razlike. Djevojke ¢e imati znacajno nizi rezultat u samoefikasnosti i vrijednostima
zadatka, dok ¢e procijenjena cijena truda za u€enje fizike za njih biti zna€ajno viSa nego
kod mladi¢a. U prethodnoj uspjesnosti iz fizike 1 akademskom odlaganju nece biti

razlike izmedu djevojaka i mladica.

H2: Prethodna uspjeSnost u fizici, vrijednost zadatka 1 samoefikasnost bit ¢e u
negativnoj korelaciji s akademskim odlaganjem, dok ¢e cijena truda biti u pozitivnoj

korelaciji.

H3: Negativna povezanost izmedu prethodnog uspjeha iz fizike 1 izrazenosti
akademskog odlaganja bit ¢e potpuno posredovana samoefikasnos¢u, vrijednostima

zadatka 1 cijenom truda.



METODOLOGIJA

Sudionici

U istrazivanju su sudjelovali u€enici dviju zagrebackih op¢ih gimnazija. Upitnici
dvoje ispitanika nisu ukljuena u analizu zbog neupotrebljivih podataka (ve¢i dio
upitnika bio je neispunjen) te je konacan broj sudionika 285. Sudjelovalo je 139 ucenika
drugih razreda te 146 ucenika tre¢ih razreda u dobi od 16 do 18 godina (M=16.6,
SD=0.641). Uzorak ¢ine 183 (64.2%) djevojke i 101 (35.4%) mladi¢, a za jednog

sudionika nedostaje ovaj podatak.

Postupak

Podaci su prikupljeni tijekom travnja i svibnja 2018. godine u 11 razli¢itih
razrednih odjeljenja. Kontaktirano je nekoliko $kola sa zamolbom za pomo¢ u provedbi
istrazivanja te ukratko objasnjenim ciljem i1 postupkom istrazivanja, a za Skole koje su
pristale pripremljeno je sluzbeno pismo za ravnatelja, odnosno ravnateljicu. Ispitivanje
je provedeno grupno, u dogovoru sa $kolskim psihologom i predmetnim nastavnicima.
Prikupljanje podataka trajalo je u prosjeku od 15 do 20 minuta. Prije samog pocetka
ispitivanja u€enicima je ukratko objasnjena svrha istrazivanja te su im dane upute za
ispunjavanje upitnika. Bili su upuceni da nastavak ispunjavanja upitnika znaci pristanak
na sudjelovanje u istrazivanju. Uz to, istaknuto im je da je istraZivanje u potpunosti
anonimno 1 dobrovoljno te da u bilo kojem trenutku mogu odustati od ispitivanja.
Objasnjeno im je da ¢e njihovi rezultati biti objavljeni isklju¢ivo na grupnoj razini te da
njihovi nastavnici nefe imati uvid u njihove odgovore. Prema Eti¢kom kodeksu
istrazivanja s djecom (Ajdukovi¢ i Kolesari¢, 2003) nije bilo potrebno traZziti pristanak
roditelja jer su sudionici stariji od 14 godina, no ucenicima je urucena obavijest o

provodenju istrazivanja za njihove roditelje.

Mjerni instrumenti

Upitnicima su prikupljene samoprocjene ucenika o samoefikasnosti, vrijednostima
zadatka, cijeni truda i akademskom odlaganju. Osim podataka iz navedenih mjera,
prikupljeni su demografski podaci (dob, spol, razred) te podaci o prethodnom

postignuéu u fizici (ocjena na kraju prosle Skolske godine).
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Uvjerenja ucenika o njihovim sposobnostima za ucenje fizike izmjerena su
Skalom samoefikasnosti (Rovan, 2011), koja je prvotno konstruirana za procjenu
uvjerenja u matematicke sposobnosti, a za ovo istrazivanje prilagodena je za podrucje
fizike. Skala je sastavljena od 7 cCestica (npr. "Siguran/na sam da mogu rijeSiti svaki
zadatak iz fizike, ako se dovoljno potrudim"), na koje su ucenici odgovarali na ljestvici
od 7 stupnjeva, pri ¢emu je broj 1 oznaCavao potpuno neslaganje s navedenom
tvrdnjom, a broj 7 potpuno slaganje. Ukupni rezultat racuna se zbrajanjem odgovora i
dijeljenjem s brojem Cestica. Pouzdanost skale samoetfikasnosti koriStene u ovom
istrazivanju izrazena je koeficijentom unutarnje konzistencije, zasnovane na
interkorelacijama Cestica i iznosi 0=.92.

Skala za mjerenje tri komponente subjektivne vrijednosti (interes, korisnost 1
vaznost) sastavljena je u skladu s postavkama teorije ocekivanja i vrijednosti (Wigfield i
Eccles, 2000, 2002) i po uzoru na prethodna istrazivanja (Putarek, Rovan i Vlahovi¢-
Steti¢, 2016; Rovan, Pavlin-Bernardi¢ i Vlahovié¢-Stetié, 2013). Sastoji se od 13 Cestica
1 u ovom istrazivanju prilagodena je za podrucje fizike. Pet Cestica ispitivalo je koliki
interes ucenici imaju za fiziku (npr. "Gradivo koje u¢im na fizici mi je zanimljivo"), tri
Cestice koliko ju smatraju korisnom (npr. "Gradivo koje u¢im na fizici smatram vaznim
za svoj budu¢i zivot."), a pet Cestica koliko im je vazna (npr. "Vazno mi je dobro
razumjeti pojmove iz fizike"). Upitnik je bilo potrebno ispuniti na ljestvici Likertovog
tipa (1-u potpunosti se ne slazem, 5-u potpunosti se slazem). lako teorija 1 istrazivanja
razlikuju tri razli¢ite komponente vrijednosti (npr. Putarek i sur., 2016; Rovan 1 sur.,
2013; Wigtfield 1 Cambria, 2010), prilikom faktorske analize provedene metodom
glavnih komponenti jednofaktorsko rjeSenje se pokazalo prikladnim. 1z tog je razloga u
daljnjim analizama promatran prosje¢ni rezultat na Cesticama varijabli interesa,
korisnosti i vaznosti. Cestice koje su bile suprotnog smjera, rekodirane su. Pouzdanost
tipa unutarnje konzistencije ove skale u ovom istrazivanju iznosi 0=.91.

Za procjenu cijene truda ulozene u ucenje fizike koristena je VOE skala (Value of
Education scale; Battle 1 Wigfield, 2003). Upitnik se sastoji od 9 cestica koje su
nadogradnja skale Eccles i suradnika (1983). Cestice u ovom istraZivanju prevedene su i
prilagodene za predmet fiziku, a mjerile su procijenjenu cijenu truda koje zahtijeva
ucenje fizike. Tri Cestice sastavljene su za procjenu osobnog truda s obzirom na kasniju

dobit (npr. ,Kada pomislim na sav rad potreban za ucenje fizike, nisam
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siguran/sigurna.da ¢e se na kraju godine sav taj trud isplatiti.”), dvije Cestice mjerile su
gubitak vremena i energije za ostvarivanje drugih, uceniku vaznih, aktivnosti (npr.
,Nisam siguran/sigurna da imam dovoljno energije potrebne za ucenje fizike 1 drugih
predmeta u isto vrijeme.), dok su Cetiri Cestice bile namijenjene procjeni emocionalne
ili psiholoske cijene za ucenje fizike (npr. ,,Zabrinut/a sam da nisam dovoljno
dobar/dobra u¢enik/ucenica da budem uspjesan/uspjesna u fizici.*). U€enici su za svaku
tvrdnju trebali oznaciti u kojoj se mjeri slazu s njom, a stupanj slaganja bio je u rasponu
od 1 (uopce se ne slazem) do 5 (potpuno se slazem), pri ¢emu je veci broj ukazivao na
veéu izrazenost psiholoSkog konstrukta. Skala je analizirana metodom glavnih
komponenti te je dobivena jednofaktorska struktura vrijednosti cijene truda. Cestice
,»Bilo bi mi neugodno kada bih saznao da sam slabiji u fizici od svojih vrSnjaka® i
»Moje bi samopostovanje bilo naruseno kada bih se trudio u fizici i1 bio neuspjesan su,
zbog slabe zasicenosti faktorom, izostavljene iz daljnjih analiza. Ukupni rezultat
racunao se kao prosjek odgovora na svim preostalim Cesticama. Pouzdanost ove skale
izmjerena je metodom unutarnje konzistencije 1 iznosi a=.81.

Akademsko odlaganje ucenja fizike izmjereno je Tuckmanovim upitnikom
odlaganja (Tuckman, 1991), koji sadrzi 16 Cestica. Upitnik mjeri tendenciju svjesnog
odgadanja svojih obveza i1 namijenjen je ispitivanju prokrastinacije u zavrSavanju
aktivnosti koje se zahtijevaju u akademskom kontekstu. Sudionici su odgovarali na skali
Likertovog tipa od 5 stupnjeva, pri ¢emu je 1 znacilo "U potpunosti se ne slazem", a 5
"U potpunosti se slazem" (primjer Cestice: "Zadatke koje moram obaviti u odredenom
roku ostavljam za posljednju minutu"). U tekstu iznad samog upitnika navedeno je da se
Cestice odnose na zadatke i aktivnosti vezane za predmet fizike. Cestice suprotnog
smjera obrnuto su vrednovane te ukupni rezultat pojedinog sudionika pokazuje sklonost
akademskom odlaganju fizike, pri ¢emu viSi rezultat ukazuje na vecu sklonost
odgadanju. Ukupni rezultat racuna se kao prosjek odgovora na svim cesticama.
Pouzdanost tipa unutarnje konzistencije (Cronbachov alfa) navedene skale u ovom

istrazivanju iznosi 0=.90.
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REZULTATI

Podaci su analizirani izratunavanjem glavnih deskriptivnih statistickih vrijednosti,
kao i provodenjem odgovarajucih postupaka koji pripadaju inferencijalnoj statistici (t-

test za nezavisne uzorke, korelacijska i medijacijska analiza).

Tablica 1
Deskriptivni rezultati i rezultati provedenih t- testova za rodne razlike u koriStenim varijablama

(N=284, nm= 101, n; =183)

Deskriptivna statistika Normalnost Rezultati t-testa
distribucija
M SD mogu¢i opaZzeni g p t df p
raspon raspon
ona iz fizi m 395 087 15 2-5 029 <01
grg;lgagf d?lféke 156 282 .12
7 378 0.93 1-5 2-5 0.25 <.01
svi 384 091 I 2-5 027 <01
m 513 128 1.7 1-7  0.10 .01
Samoefikasnost 453 282
2 443 123 17 -7 010 <01 L
svi 4.67 129 1.7 1-7  0.06 .02
Vrijednosti m 322 085 19 -5 007 20 <.00
zadatka . 445 282 1
7 278 078  1-5 1-5 0.07 .02
svi 293 0.83 1-5 1-5 0.06 <.01
m 277 089 19 15010 .02 <00
Cijena truda -3.68 282 '1
7 320 097 15 1-5 0.09 <.01
svi 305 096 15 1-5  0.08 <01
m 325 074 1-5 1-5 0.07 .20
A(ﬁadm?ko 098 282 033
odlagamne 7 3.16 0.85 1-5 1-5 0.08 .03
svi 3.19 0.81 1-5 1-5 0.06 .03

Legenda: M — aritmeticka sredina, SD — standardna devijacija, KS — iznos Kolmogorov-Smirnov
testa, ¢ — iznos t-testa, p — statistiCka znacajnost.

Uzimajuéi u obzir moguci raspon rezultata (Tablica 1), ucenici u naSem uzorku

iskazali su za predmet fiziku umjerenu razinu akademskog odlaganja, umjerene

13



vrijednosti zadatka, kao i razinu cijene truda, a svoju su samoefikasnost procijenili
umjereno visokom. Normalitet distribucija ukupnih rezultata na pojedinoj skali
provjeren je Kolmogorov-Smirnov testom. Varijable samoefikasnost, vrijednosti
zadatka te akademsko odlaganje pokazuju normalnu distribuciju, a prethodna uspjesnost
u fizici, cijena truda ne pokazuju normalnu distribuciju rezultata. Kolmogorov-Smirnov
test normalnosti postaje izrazito osjetljiv na velikim uzorcima i proglaSava manja
odstupanja znacajnima te takva odstupanja nisu bila prepreka koristenju parametrijskih

testova (Field, 2009).

Rodne razlike

Statisticka znacajnost rodnih razlika provjerena je t-testovima za nezavisne uzorke
(Tablica 1). Ucenici i ucenice usporedivani su po prethodnoj uspjesnosti u fizici,
samoefikasnosti, vrijednostima zadatka, cijeni truda i akademskom odlaganju.

Provedenim testovima utvrdeno je da ucenici imaju statisticki znacajno viSe
rezultate na ljestvicama vrijednosti zadatka, samoefikasnosti te cijene truda od ucenica.
Pronadene razlike su male veli¢ine efekta. Razlike izmedu mladi¢a 1 djevojaka u
akademskom odlaganju nisu se pokazale statistiCki znaCajnima. Isto se pokazalo i za

prethodnu uspjesnost u fizici.

Korelacije izmedu koristenih varijabli

Kako bismo provjerili medusobne korelacije varijabli koriStenih u istrazivanju

izraCunati su Pearsonovi koeficijenti korelacije (tablica 2).

Tablica 2

Pearsonovi koeficijenti korelacije za varijable koriStene u analizi (N=285)

Varijabla 1. 2. 3. 4. 5.

1. Ocjena iz fizike prosle godine -

2. Samoefikasnost A40%* -

3. Vrijednosti zadatka 42%* S5%* -

4. Cijena truda -A48%*  _48F*F - 60** -

5. Akademsko odlaganje - 27F* - 15% - 10*¥ - 55%%* -

6. Prosjek ocjena O5%* 20%* 20%% 0 _26%*F - 29%*

*p<.05; **p<.01
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Mozemo vidjeti da sve varijable medusobno statisticki znacajno koreliraju.
Akademsko odlaganje pozitivno je povezano sa samoefikasno$éu i vrijednostima

zadatka, a negativno s cijenom truda i ocjenom iz fizike.

Medijacijska analiza

Kako bismo ispitali moze li odnos izmedu ocjene iz fizike 1 izrazenosti
akademskog odlaganja biti objasnjen pomocu njihovog odnosa sa samoefikasnosti,
vrijednostima zadatka i cijenom truda, provedena je viSestruka medijacijska analiza
pomoéu PROCESS macro alata (Hayes, 2013). Intervali pouzdanosti veli¢ina
indirektnih efekata dobiveni su bootstrap metodom s 5000 poduzoraka. Ocjena iz fizike
predstavlja prediktorsku, a akademsko odlaganje kriterijsku varijablu. Pretpostavili smo
da su samoefikasnost, vrijednosti zadatka i cijena truda medijatori u objasSnjavanju

povezanosti prethodne uspjesnosti iz fizike i akademskog odlaganja.
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A

Ocjena iz fizike ¢ =23 (207 s| Akademsko odlaganje

B

a1 x b=-.00(-.00)

Samoefikasnost

a2 x b;=.05(.05)

Vrijednosti zadatka

~11(.11)

¢ =-11(-.10) Akademsko odlaganje
R =.353%* (1353*%)
R’=.125(.124)

Ocjena iz fizike

**)

a3 X by=-.16°(-.16°)

sksk sksk
Cijena truda b 33TH(285)

2(axb)=-.115°(-.115°)
*p<.05; **p<.01

°95% CI

Slika 1. (A) Ukupni efekt ocjene fizike na akademsko odlaganje (B) Model visestruke
medijacijske analize za kriterij akademskog odlaganja (N = 285) Napomena: prikazani
su standardizirani regresijski koeficijenti (f), a u zagradama nestandardizirani (b)

Na slici 1. (A) nalazi se prikaz ukupnog efekta koji se pokazuje negativnim i
znaCajnim, §to znac¢i da ocjena iz fizike negativno predvida akademsko odlaganje. Na
slici 1. (B) mozemo vidjeti da je ukupni indirektni efekt pretpostavljenih medijacijskih
varijabli znacajan, §to znaci da motivacijska uvjerenja posreduju u odnosu ocjene iz
fizike 1 akademskog odlaganja. Istodobno, dobiven je neznacajan direktni efekt ocjene
iz fizike na akademsko odlaganje, Sto znaCi da je dobivena potpuna medijacija
analiziranog modela.

Modelom su iskazani i pojedinacni indirektni efekti svakog medijatora.

Samoefikasnost i vrijednosti zadatka ne pokazuju statisticki znacajne indirektne efekte.
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Ocjena iz fizike pozitivno predvida samoefikasnost i vrijednosti zadatka, medutim
samoefikasnost i vrijednosti zadatka (pri ¢emu su efekti ocjene iz fizike parcijalizirani)
ne predvidaju akademsko odlaganje. Znacajnim indirektnim efektom pokazao se onaj
putem varijable cijene truda. Ocjena iz fizike negativno predvida cijenu truda, koja
nadalje pozitivno predvida akademsko odlaganje. Mozemo zakljuciti kako postoji
znacajan medijacijski efekt cijene truda na odnos prethodne uspjesnosti iz fizike i
akademskog odlaganja, dok se samoefikasnost i subjektivna vrijednost zadatka ne
pokazuju kao znacajni medijatori odnosa prethodne uspjesnosti iz fizike i akademskog
odlaganja.

Naposljetku, uzimaju¢i u obzir sve varijable koriStene u modelu, ovim smo

modelom objasnili 12.5% varijance akademskog odlaganja.

RASPRAVA

Cilj ovog istrazivanja bio je utvrditi postoji li medijacijska uloga samoefikasnosti,
vrijednosti zadatka i cijene truda u odnosu izmedu prethodne uspjesnosti i akademskog
odlaganja u domeni fizike te ispitati rodne razlike u navedenim varijablama kao 1
njihove medusobne korelacije. Iako je prema teoriji oCekivanja i1 vrijednosti Wigfielda i
Eccles (2000) varijabla subjektivne vrijednosti zadatka podijeljena na Cetiri razlicite
komponente vrijednosti, faktorskom analizom interes, vaznost 1 korisnost kombinirali su
se u jednofaktorsko rjeSenje, Ciji konstrukt je nazvan vrijednosti zadatka. Cijena truda
promatrana je kao zaseban konstrukt.

U odgovoru na prvi problem, koji se odnosi na ispitivanje rodnih razlika u
promatranim varijablama, rezultati potvrduju nase hipoteze. Ucenici 1 ucenice se
statisticki znacajno ne razlikuju u prethodnoj uspjesnosti iz fizike, tj. u zaklju¢noj ocjeni
iz fizike na kraju proSle Skolske godine. Sli¢ne rezultate pokazuju i dosad provedena
istrazivanja (Docktor i Heller, 2008; Bates i sur., 2013; Henderson, Stewart, Stewart,
Michaluk, i1 Traxler, 2017), iako na hrvatskom uzorku provedena istrazivanja pokazuju
da djevojke ostvaruju cak i bolje rezultate od mladi¢a (Joki¢ i Risti¢ Dedi¢, 2010;
Jugovi¢, 2017). Razlika izmedu wucenika 1 ucenica u vrijednostima zadatka,
samoefikasnosti i cijeni truda statisticki je znacajna. Sukladno tome, ucenici imaju veci
interes za fiziku, dozivljavaju ju korisnijom i vaznijom od ucenica. Takoder, ucenici se

smatraju sposobnijima svladati sadrzaje iz fizike, dok ucenicama ucenje fizike
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predstavlja veée odricanje od drugih aktivnosti i veéi napor, ¢ime se potvrduje
pretpostavka teorije oCekivanja i vrijednosti (Wigfield i Eccles, 2000), prema kojoj
ucenici stvaraju uvjerenja o svojim kompetencijama kao 1 o vrijednostima s obzirom na
dozivljeno iskustvo, drustveni kontekst u kojem Zive te kulturalne norme. Moguce je da
ucenici fiziku promatraju kao vazniju, korisniju i iskazuju veci interes za nju u vecoj
mjeri od ucenica zbog vrijednosti koje se isticu u drustvu (npr. fakulteti i radna mjesta
koja se implicitno povezuju s muskim rodom). Uz to, drustvena uvjerenja da muskarci
raspolazu veéim sposobnostima za rjeSavanje problema u fizici i razumijevanjem
fizickih zakona mogu djelovati na procjenu vlastitih sposobnosti kod djevojaka i
mladi¢a kao i na njihove vrijednosti koje pridaju fizici. Jedno od mogucih objasnjenja
za dobivene rezultate je i Pygmalionov efekt koji se ¢esto javlja u razrednom okruzenju
1 djeluje kao kruzni mehanizam, a koji je otkriven u kontroverznom istraZivanju
Rosenthala 1 Jackobson (1968). Rezultati tog istrazivanja pokazali su da vjerovanja
ucitelja utjeCu na njihove akcije prema ucenicima $to zatim djeluje na uvjerenja i
stavove ucenika, C¢ime nastavnici potvrduju svoja uvjerenja. Novije istrazivanje
pokazuje da pozitivha ocekivanja nastavnika o akademskim postignu¢ima ucenika
pozitivno djeluju na upornost, neovisnost 1 samopouzdanje ucenika (Rubi-Davies 2010).
Ako promotrimo naSe istrazivanje, ako ucitelji imaju implicitne teorije o tome da su
ucenici bolji u prirodoslovnim predmetima od ucenica, postoji mogucnost da ¢e to
djelovati na uvjerenja ucenika i na njihov pristup ucenju fizike. Moguce je dakle da
nastavnici s obzirom na svoja o¢ekivanja imaju interaktivniji pristup prema ucenicima
¢esSc¢e ih ukljuCujuéi u rad, nego prema ucenicama. Navedeno bi trebalo provjeriti u
daljnjim istrazivanjima.

Rezultati naSeg istraZivanja vezani uz do sada slabo istraZzen konstrukt cijene truda
daju posebno zanimljive uvide o uvjerenjima ucenica. One, u usporedbi s ucenicima,
smatraju fiziku napornijom i manje su spremne uloziti trud i energiju koji se ocekuje od
njih u tom predmetu. Moguce je da je to upravo odraz navedenog Pygmalionovog
efekta.

Ovakve razlike u samoefikasnosti, vrijednostima zadatka i cijeni truda izmedu
djevojaka 1 mladi¢a kada je izvedba i uspjeh u fizici izmedu njih podjednaka daju
znaCajne uvide. Mogu u negativnom smjeru djelovati na postavljanje kratkoro¢nih 1

dugoroc¢nih ciljeva djevojaka. Recimo, djevojke mogu podcijeniti svoje sposobnosti

18



neispravno percipiraju¢i da ne mogu posti¢i zadovoljavajuce rezultate u STEM podrucju
te se potom ne prijavljivati na fakultete takvih usmjerenja. U akademskom odlaganju
nije dobivena statisticki znaCajna razlika. Stupanj u kojem ucenici i uCenice odlazu
ucenje fizike se statisticki znacajno ne razlikuje. U vecini istrazivanja dobiveni su slicni
rezultati (npr. Ferrari, 2001; Ferrari i Tice, 2000; Hess, Sherman i Goodman, 2000;
Kachgal i sur., 2001; Mahasneh i sur., 2016).

Drugi istrazivacki problem odnosio se na ispitivanje korelacija izmedu varijabli
koriStenih u istrazivanju. Prethodna uspjeSnost iz fizike negativnho je 1 znacajno
povezana s akademskim odlaganjem, ¢ime se potvrduje nasa hipoteza. Prema tome,
ucenici s nizim uspjehom u fizici skloniji su ve¢em odlaganju rjeSavanja zadataka i
pripremanja za testove iz fizike. Steel (2007) je u svojoj meta-analizi takoder utvrdio da
je postignuée ucenika negativan prediktor akademskog odlaganja, ali i da postoji
mogucénost recipro¢nog efekta izmedu tih dviju varijabli. Odnosno, moguce je da vece
akademsko odlaganje poti¢e nizi uspjeh, a potom nizi uspjeh veée akademsko
odlaganje, 1 obrnuto.

Zatim, povezanosti akademskog odlaganja sa samoefikasno$¢u i vrijednostima
zadatka pokazale su se znaCajnima i1 negativnima. Iz toga slijedi da ucenici koji se
smatraju manje samoefikasnima, odnosno imaju vece uvjerenje da ne mogu savladati 1
razumjeti gradivo fizike te joj pridaju manje vrijednosti korisnosti, interesa i vaznosti,
viSe odlazu ucenje fizike. Ovi rezultati su u skladu s ocekivanjima kao 1 s teorijom
vremenske motivacije, prema kojoj se vjerojatnost odlaganja povecava u situacijama
kada pojedinac ima niska o¢ekivanja uspjeha i vrijednosti (Steel, 2007). Pored toga,
pokazuje se da za podrucja u kojima imaju viSu samoefikasnost, ucenici pokazuju i vecu
zainteresiranost (Wigfield i Cambria, 2010). Medutim, vazno je naglasiti da su dobivene
korelacije iznenadujuce niske te da su znacajnosti ovih korelacija dobivene tek uz 5%
rizika. S obzirom na dosadasnja istraZzivanja i poznatu ulogu koju samoefikasnost te
vrijednosti zadatka imaju u poticanju pojedinca na izvrSavanje zadatka (Steel, 2007;
Wigfield i Eccles, 2000), ocekivali smo vise korelacije. Mogu¢i razlog niskih korelacija
je nereprezentativan uzorak kojim smo obuhvatili samo gimnazijalce dvije srednje Skole
reprezentativan uzorak, odnosno da su na upitnik odgovarali 1 u€enici strukovnih §kola 1

iz drugih mjesta. Takoder, iako je u uputi za ispitivanje akademskog odlaganja pisalo da
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se Cestice odnose na predmet fiziku, moguée je da su pojedini ucenici odgovarali
opcenito za akademsko odlaganje svih predmeta. Pretpostavljamo da bi time djelovali
na smanjenje povezanosti promatranih varijabli. To bi nadalje znacilo postojanje
sistematskog varijabilnog faktora u istrazivanju.

Naposljetku, izmedu cijene truda i akademskog odlaganja povezanost se pokazala
umjerenom, pozitivnom i znacajnom, ¢ime se potvrduje i posljednja pretpostavka o
medusobnim povezanostima varijabli. Ovaj rezultat sugerira da ¢e ucenici koji
poistovjecuju ucenje fizike s visokom cijenom truda biti skloniji odlagati njezino
ucenje. Ako ucenicima ucenje fizike predstavlja napor te smatraju da nisu spremni
uloziti potreban trud s obzirom na svoje interese, on im ne predstavlja toliko
nagradujuéi i vrijedan zadatak. Budu¢i da joS i danas nedostaju istraZivanja o odnosu
ove dvije varijable, ovo je vrijedan podatak za buduca istrazivanja akademskog
odlaganja.

Tre¢i 1 posljednji problem odnosi se na ispitivanje medijacijskog efekta
samoefikasnosti, vrijednosti zadatka i cijene truda izmedu prethodne uspjesnosti u fizici
1 akademskog odlaganja. Pronaden je znacajan i negativan ukupni indirektni efekt, Sto
znaCi da motivacijska uvjerenja posreduju u ispitivanom odnosu ocjene iz fizike 1
akademskog odlaganja. Kada se iz ukupnog efekta ocjene iz fizike na akademsko
odlaganje izuzme djelovanje ukupnog indirektnog efekta, dobiva se direktan efekt
ocjene iz fizike koji objaSnjava statisticki znacajno manju koliinu varijance
akademskog odlaganja od ukupnog. Iz toga slijedi da samoefikasnost, vrijednosti
zadatka 1 cijena truda pokazuju potpuni medijacijski efekt izmedu te dvije varijable.
Drugim rije¢ima, rezultati pokazuju da niZa ocjena iz fizike predvida vece akademsko
odlaganje, preko visih motivacijskih uvjerenja. Medutim, kad pogledamo indirektni
efekt pojedine varijable, uvidamo da se znacajnim pokazao jedino onaj od cijene truda.
Za varijablu samoefikasnosti nije pronaden statisticki znacajan indirektni efekt kao

medijatora kao ni za varijablu vrijednosti zadatka.

Dobiveni rezultati pokazuju da cijena truda uvecava efekt prethodnog uspjeha na
akademsko odlaganje te, samim time, ucenicka percepcija akademskih zadataka ima
vaznu ulogu u odlazu¢em ponasanju. Naime, moZzemo re¢i da ucenici koji imaju nizi
prosjek ocjena iz fizike vjerojatnije viSe odlazu ucenje fizike, ako im fizika predstavlja

predmet u koji trebaju uloziti viSe truda 1 napora nego Sto bi Zeljeli. Ovim se
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istrazivanjem cijena truda pokazuje kao vazan ¢imbenik za uvecanje negativnih ucinaka
ocjene iz fizike na akademsko odlaganje fizike. Moguce objaSnjenje opisanih rezultata
temelji se na pretpostavci da je visoka percipirana cijena truda ujedno i prepreka u
ostvarivanju osobnih ciljeva. Eccles 1 suradnici (2000) navode cijenu truda kao
negativan motivacijski faktor koji je po svojoj prirodi drugaciji od ostalih subjektivnih
vrijednosti zadatka. Ona smanjuje ukupnu motivaciju ucenika, dok ostale vrijednosti
uglavnom djeluju na njeno povecanje. Pokazuje se da, iako istrazivanja pokazuju mnoge
povezanosti izmedu uvjerenja u vlastite sposobnosti, vrijednosti zadatka i akademskih
rezultata ucenika, ti ¢imbenici ne objasnjavaju u potpunosti ukljucuju li se ucenici
adaptivno u skolski rad (Jiang i sur., 2018). U rezultatima koje smo dobili cijena truda
se istice kao samostalan motivacijski ¢imbenik koji moZe bolje objasniti razloge
neadaptivnog uklju¢ivanja ucenika u rad. Kada bismo bolje razumjeli razloge
neadaptivnog uklju¢ivanja ucenika u rad, mogli bismo kvalitetnije pristupiti ucenicima
koji imaju problema s motiviranjem za ucenje. Mozda se iz tog razloga u posljednje
vrijeme velika paZnja istraZzivaca usmjerila upravo na konstrukt cijene truda. Mnogi od
istrazivaca poceli su naglaSavati nedostatnost u razvijenosti pouzdanih mjera cijene
truda u testiranju njenog utjecaja u kombinaciji s ocekivanjima i vrijednosti na
motivaciju ucenika (Barron 1 Hulleman, 2015). Takoder, sve viSe istraZivaca smatra da
na postignuca i ustrajnost ucenika cijena truda ima neovisnu ulogu, odvojenu od
oc¢ekivanja 1 vrijednosti, kakva je utvrdena i ovim istrazivanjem. IstraZivanje faktorske
strukture ocekivanog uspjeha, vrijednosti i cijene truda Kosovicha, Hullemana, Barron 1
Gettya (2015) pokazalo je da je cijena truda neovisan motivacijski ¢cimbenik kojem se
treba pristupiti individualno. Kao rezultat toga, brojni su istrazivaci predlozili revidirani
model ocekivanja-vrijednosti-cijena truda kao revidirani model motivacije ucenika
(Barron 1 Hulleman, 2015). Takoder, naglasili su potrebu za jedinstvenim
intervencijama ovisno o tome uklju¢uju li ucenicki motivacijski deficiti pitanja

oc¢ekivanja, vrijednosti ili cijene truda (Hulleman, Barron, Kosovich i Lazowski, 2016).
Ogranicenja istrazivanja

Budu¢i da je ovo istrazivanje korelacijsko, o svim odnosima koje smo proucavali

mozemo govoriti samo u terminima povezanosti, a ne o uzrocno-posljedicnim vezama
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izmedu varijabli. Kako bi se to¢nije utvrdili uzro¢no-posljedi¢ni odnosi medu
promatranim varijablama, potrebno je provesti eksperimentalno istrazivanje.

Nas uzorak je prilicno mali i1 pristran jer obuhvaca samo dvije opée gimnazije u
Zagrebu, odnosno samo druge i tre¢e razrede, ¢ime nismo dobili reprezentativni uzorak
akademske populacije. Kako bismo mogli generalizirati dobivene rezultate na sve
srednjoskolce, potrebno je obuhvatiti velik uzorak s mnogo Skola razli€itih usmjerenja
iz urbanih 1 ruralnih podrucja Republike Hrvatske te ukljuciti 1 ostale razrede
srednjoskolskog obrazovanja. Uz to, kako je ovo istrazivanje usmjereno na podrucje
fizike, rezultate nije moguce generalizirati na ostale predmete koje djeca uce u skoli. To
se naroc¢ito odnosi na ispitivanu samoefikasnost i vrijednosti zadatka, motivacijska
uvjerenja koja ucenici stvaraju ovisno o predmetu (Huang, 2013). Takoder, valja
napomenuti kako je uzorak rodno pristran zbog veceg udjela djevojaka u istrazivanju. Iz
tog bi razloga, u buducim istrazivanjima trebalo ravnomjernije obuhvatiti oba roda.

Ucenici u drugom i tre¢em razredu srednje Skole u adolescentskoj su dobi i u fazi
puberteta. U toj dobi vaZno im je izgraditi pozitivan socijalni identitet te postoji
mogucénost da su sudionici odgovarali socijalno poZzeljno, zele¢i se pokazati u
pozitivnom svjetlu. Uz to, postoji 1 mogucnost da su bili manje motivirani za
sudjelovanje u istrazivanju, da je dio njih ispunjavao upitnik kako bi $to prije bio gotov
te da su stoga bili manje refleksivni nego §to je potrebno za tocnu procjenu. Takoder,
dva razreda ispunjavala su upitnik u vrijeme kad su imali slobodan sat zbog Cega je
moguce da su htjeli Sto prije izvrSiti zadatak kako bi im preostalo viSe slobodnog
vremena za druge aktivnosti.

Metoda prikupljanja podataka za ovo istraZivanje bila je putem samoprocjene
ucenika. U istrazivanjima tog tipa uvijek postoji pretpostavka da sudionici ispunjavaju
upitnik ne samo s obzirom na svoje ponasanje, ve¢ i pod utjecajem slike o samom sebi,
odnosno, da nisu u potpunosti objektivni. Stoga, odnos koji smo dobili medu
konstruktima mozda je pod utjecajem zajednicke metodske varijance.

Analizirana varijabla subjektivne vrijednosti zadatka u ovom istraZivanju
pokazala je jednofaktorsku strukturu za tri (vrijednost interesa, vaznosti i korisnosti) od
Cetirt komponente. Stoga smo tijekom istrazivanja i odgovaranja na tri postavljena

problema koristili kombiniranu mjeru vrijednosti interesa, vaznosti i1 korisnosti. Pri
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interpretaciji rezultata bitno je stoga imati na umu da imamo smanjen uvid u rezultate

pojedine vrijednosti te da je relativni doprinos pojedine od komponenti drugaciji.
Doprinosi istraZivanja

Kljucan doprinos ovog istrazivanja jesu utvrdene relativne veli¢ine specifi¢nih
indirektnih ucinaka ispitivanih motivacijskih uvjerenja u provedenoj visestrukoj
medijacijskoj analizi. Cijena truda pokazala je znacajan indirektan efekt te se time
istaknula kao znacajan medijator povezanosti promatranog prediktora i kriterija. Ostale
komponente subjektivne vrijednosti i samoefikasnost nisu pokazali medijatornu ulogu u
ispitivanom odnosu. Uklju€ivanjem nekoliko pretpostavljenih medijatora u isti model
jedan je od nacina da se suprotstave konkurentske teorije jedna uz drugu, kao $to je
novija predloZena teorija o¢ekivanja-vrijednosti-cijena truda (Barron i Hulleman, 2015)
te izvorna teorija oCekivanja i vrijednosti (Eccles, 1983). Ovim istrazivanjem rezultati
su pruzili podrsku predloZzenom revidiranom modelu u objasnjenju motivacije ucenika i
postignutih obrazovnih ishoda.

Cijena truda medu manje je istrazivanim motivacijskim konstruktima u psihologiji
obrazovanja, stoga ima znacajan doprinos u ovom istrazivanju, posebno u odnosu na
Siroko istraZivan konstrukt akademskog odlaganja. Znacajnost koncepta cijene truda
moze se promatrati i iz Sire perspektive danasnjeg tehnoloSki razvijenog svijeta
interneta, mobitela 1 raznih vrlo dostupnih tehnoloskih uredaja koji djeluju vrlo
nagradujuce na pojedinca ¢ime uobicajeni akademski zadaci mogu djelovati zamorno 1

monotono.
Prakticne implikacije

Akademsko odlaganje ima vaznu ulogu u Skolskom kontekstu te se ne bi trebalo
zanemarivati od strane nastavnika, psihologa i pedagoga. Uzroci su mnogi, a ovim
istrazivanjem utvrdili smo da cijena truda ima specificnu ulogu u razumijevanju
motivacije ucenika, posebno njihovih neprilagodenih akademskih izbora 1 ponasanja
poput akademskog odlaganja. Nalazi ovog istrazivanja imaju praktino znacenje za
razvoj intervencija odlaganja s naglaskom na promicanje motivacije uc¢enika kako bi se
povecao trud 1 ustrajnost ucenika. Percepcija tezine 1 kompleksnosti zadataka iz fizike

za mnoge je ucenike vrlo odbojna te djeluje demotivirajuce 1 obeshrabruju¢e. Nac¢inom
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poucavanja nastavnici mogu utjecati na uvjerenja i stavove ucenika koji postizu slabije
rezultate u fizici. Jedan od nacina je poticanje na promisljanje o pozitivnim ishodima
ispunjavanja zadataka koji su im inace naporni kao i prakticnoj primjeni naucenog.
Mogu ucenicima objasniti gradivo u skladu s njihovim interesima, onime $to je njima
vazno. Kako bi se smanjila ucenicka percepcija cijene truda za fiziku nastavnici na
razne nafine mogu omoguciti ucenicima iskusiti uspjeh u izvrSavanju zadataka
pruzaju¢i im pritom kvalitetnu povratnu informaciju. Recimo, mogu ucenicima
omoguciti da sami izvode razli¢ite pokuse, eksperimente i rjeSavaju razne zadatke.
Mogu pomoc¢i ucenicima da formiraju visoka i to¢na oc¢ekivanja, koja se s vremenom
mogu povecavati. Ucenicima je potrebno naglasavati da se sposobnosti stjec¢u, da ih je
mogucée razviti. Naravno, sve navedeno treba biti vodeno osobnim intrinziénim
nastavnic¢kim interesom jer je to ono Sto privlaci paznju ucenika.

Takoder, vazno je educirati nastavnike o tome da se djevojke i mladi¢i ne
razlikuju u sposobnostima potrebnim za uspjesno savladavanje gradiva iz fizike. Sve
viSe istrazivanja pokazuje da ucenici i ucenice ostvaruju podjednake rezultate u
podrucju prirodoslovlja, a neka pokazuju da ucenice ostvaruju ¢ak i bolje od ucenika.
Stoga, vazno je uciteljima osvijestiti da svojim pristupom ucenicima ne pokazuju rodnu
pristranost te da ucCenicima naglasavaju jednaku mogucnost mladi¢a i djevojaka da
ostvare dobre rezultate 1 razviju svoje sposobnosti. S obzirom da uvjerenja ucenica o
tome da su manje samoefikasne kao i da njihove vrijednosti koje pridaju fizici mogu
djelovati na buduc¢a usmjerenja prilikom biranja studija potrebno je nastavnike
potaknuti na osnazivanje djevojaka te na posvecivanje posebne pozornosti prilikom
njihovog ukljucivanja u rad. Kako je ranije spomenuto, samoefikasnost se gradi na
temelju Cetiri izvora informacija (Bandura, 1997), a jedan od njih je opazanje drugih.
Opazanje vr$njakinja kroz grupni rad ili rad u paru mozZe djelovati osnazujuce i
ohrabruju¢e. U samostalnom i1 grupnom radu vrlo je vazna pravodobna povratna
informacija kojom nastavnik daje do znanja ucenici §to je ucinila dobro u odredenoj
situaciji, a Sto treba promijeniti. Dobivajuéi pozitivhu informaciju za uspjesno
izvrSavanje zadatka, ucenica ima ocCit pokazatelj svoje sposobnosti te tako moze
izgradivati vecu samoefikasnost. Kada se uCenik usporeduje sam sa sobom, a ne s

drugima, ima bolji uvid u svoj napredak i1 brze napreduje. Nastavnici trebaju to
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osvjescivati svim ucenicima, ali u ovom slu¢aju narocito djevojkama, posebno zato §to
postoji moguénost da se u vecoj mjeri usporeduju s mladi¢ima.

Isto tako, kako bi djevojke mogle donositi bolje informirane odluke prilikom
odabira karijere trebaju primiti kvalitetnije informacije o prirodi STEM zanimanja.
Ucenicama se to moze omoguditi posjetom zaposlenica koje su razvile karijeru kao
fizicarke 1 inzenjerke te koje bi mogle objasniti svoj svakodnevni rad te kako su postale
dio STEM podru¢ja. Takoder, mnogi poslovi u podrucju prirodoslovlja pruzaju
mogucnost ispunjavanja humanistickih i pomazu¢ih vrijednosti. Kada bi djevojke
poznavale fiziku u takvom kontekstu postoji pretpostavka da bi u tom sluc¢aju mogle u
vecoj mjeri povezati fiziku sa svojim osobnim vrijednostima i identitetom kao i svojim

planovima vezanim uz buduénost.

Prijedlozi za buduéa istraZivanja

Budu¢i da smo se ovim istrazivanjem usmjerili specificno na ispitivanje
akademskog odlaganja u fizici, u idu¢im istraZzivanjima bilo bi korisno usporediti kako
se akademsko odlaganje ocituje u usporedbi s drugim prirodoslovnim predmetima,
odnosno mijenja li se ono ovisno o predmetu, kako bi se utvrdilo kolika je razina
odlaganja u fizici. Takoder, bilo bi zanimljivo utvrditi odlazu 1i isti u¢enici u svim
predmetima 1 ovisno o cijeni truda koju percipiraju vezano uz konkretan predmet.

Kako bi se utvrdila prevalencija rodnih razlika u samoefikasnosti, vrijednostima
zadatka, cijeni truda, akademskom odlaganju 1 uspjesnosti iz fizike tijekom razlicitih
zivotnih faza bilo bi dobro provesti longitudinalna istraZivanja, koja bi pratila ucenike
od kraja osnovne do zavrSetka srednje Skole.

S obzirom da je cijena truda zasad slabo istrazena, u budu¢im istrazivanjima bilo
bi dobro podrobnije ispitati kakav odnos ima s drugim obrazovnim ishodima, ali 1
motivacijskim uvjerenjima. Budu¢i da se u ovom istrazivanju istaknula kao neovisni
medijator od drugih vrijednosti zadatka, ¢ini se da ima drugaciju ulogu u odnosu na

izbore 1 izvedbu ucenika.

ZAKLJUCAK

Cilj ovog istrazivanja bio je ispitati postoji li medijatorna uloga samoefikasnosti,

vrijednosti zadatka i cijene truda izmedu prethodne uspjesnosti u fizici i akademskog
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odlaganja. Takoder, cilj je bio ispitati medusobne korelacije navedenih varijabli kao i
rodne razlike u njima. Rezultati su pokazali da postoje rodne razlike u samoefikasnosti,
vrijednostima zadatka i cijeni truda. Mladi¢i se procjenjuju samoefikasnijima u fizici,
smatraju je korisnijom, iskazuju vec¢i interes za nju i vaznija im je. Povezano s tim,
djevojke percipiraju cijenu truda za ucenje fizike viSom no mladié¢i. U prethodnoj
uspjesnosti u fizici nije se pokazala razlika izmedu mladi¢a i djevojaka kao ni u
akademskom odlaganju ucenja fizike.

Pronadena je negativna korelacija izmedu prethodne uspjeSnosti u fizici,
samoefikasnosti i vrijednosti zadatka s akademskim odlaganjem. S druge strane, cijena
truda pokazala je pozitivnu korelaciju s akademskim odlaganjem.

U odgovoru na glavni problem istrazivanja, pokazalo se da je cijena truda
povezana s akademskim odlaganjem na nacin koji se ne moze objasniti
samoefikasnoscu i ostalim komponentama subjektivne vrijednosti zadatka. Konkretnije,
pokazalo se da cijena truda ima medijatornu ulogu izmedu prethodne uspjesnosti u fizici
1 akademskog odlaganja, dok ju samoefikasnost i preostale komponente subjektivne

vrijednosti zadatka ne pokazuju.
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